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Αθήνα,       30/11/2009         
Αρ. Πρωτ. 2/80961/0022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ως πίνακας αποδεκτών 
 

 
 ΘΕΜΑ : «Αποδοχές  γιατρών Δημόσιας Υγείας – Ε.Σ.Υ.» 
     
 

Με αφορμή ερωτήματα που υποβάλλονται στην Υπηρεσία μας σχετικά με την περικοπή 
του επιδόματος νοσοκομειακής απασχόλησης, απόδοσης και ειδικών συνθηκών άσκησης 
ιατρικού έργου, καθώς και του μηνιαίου επιδόματος επιφυλακής των γιατρών Δημόσιας 
Υγείας – Ε.Σ.Υ. και των γιατρών με ειδικότητα γενικής Ιατρικής και Βιοπαθολογίας, σε 
περίπτωση απομάκρυνσης από τα  καθήκοντά τους, σας πληροφορούμε τα εξής: 

 
1. Οι αποδοχές των γιατρών Δημόσιας Υγείας – Ε.Σ.Υ. και των γιατρών με ειδικότητα 

γενικής Ιατρικής και Βιοπαθολογίας καθορίζονται με τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 16 
του Ν.3172/2003 και είναι αντίστοιχες με τις αποδοχές του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., οι οποίοι 
υπάγονται στο Μέρος Β΄ του Ν.3205/2003 (άρθρα 43 και 44) και επιπλέον λαμβάνουν μηνιαίο 
επίδομα επιφυλακής ίσο με ποσοστό 40% του βασικού τους μισθού. 

 
2. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 44 του Ν.3205/2003 και τα 

αναφερόμενα στην αριθ.2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Υφυπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών, στους γιατρούς παρέχεται επίδομα νοσοκομειακής απασχόλησης, απόδοσης 
και ειδικών συνθηκών άσκησης ιατρικού έργου οριζόμενο κατά βαθμό, το οποίο 
καταβάλλεται με την απαραίτητη προϋπόθεση ότι οι δικαιούχοι προσφέρουν υπηρεσία με 
πλήρη και αποκλειστική απασχόληση στους χώρους και τις ειδικότητες που δικαιολογούν την 
καταβολή του. Για τη συνδρομή των ανωτέρω προϋποθέσεων, εκδίδεται κάθε μήνα βεβαίωση 
του οικείου προϊσταμένου, η οποία συνοδεύει την μισθοδοτική κατάσταση. Η χορήγηση του 
επιδόματος αυτού περικόπτεται ανάλογα, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση Β.1 του 
άρθρου 8 του Μέρους Α΄ του ιδίου νόμου, σε περίπτωση απομάκρυνσης του γιατρού για 
οποιονδήποτε λόγο (όπως ενδεικτικά, μετακίνηση, απόσπαση, μετάθεση, μετάταξη, διάθεση) 
από τα καθήκοντα, τις θέσεις και τις συνθήκες, οι οποίες δικαιολογούν τη χορήγησή του, 
καθώς και σε περίπτωση απουσίας του γιατρού λόγω αναρρωτικής άδειας  (εκτός της 
βραχυχρόνιας αναρρωτικής άδειας έως έξι (6) ημερών κατ’ έτος, καθώς και αυτής που έχει 
χορηγηθεί από δημόσια νοσοκομεία, κέντρα υγείας του Δημοσίου, πανεπιστημιακές κλινικές, 
νοσηλευτικούς σχηματισμούς του Ι.Κ.Α. και ιδιωτικές κλινικές, εφόσον έχει προηγηθεί 
νοσηλεία σε αυτές, η οποία αποδεικνύεται με σχετικά παραστατικά στοιχεία (εισαγωγή, 
εξιτήριο κ.λ.π.)). 

Τα ανωτέρω ισχύουν και για τους γιατρούς Δημόσιας Υγείας – Ε.Σ.Υ. και τους γιατρούς 
με ειδικότητα γενικής Ιατρικής και Βιοπαθολογίας στους οποίους καταβάλλεται το ως άνω 
επίδομα. 



 
3. Όσον αφορά το μηνιαίο επίδομα επιφυλακής, το οποίο συναρτάται με την ενεργό 

παρουσία του γιατρού Δημόσιας Υγείας – Ε.Σ.Υ. και του γιατρού με ειδικότητα γενικής 
Ιατρικής και Βιοπαθολογίας στην Υπηρεσία, αυτό περικόπτεται σε περίπτωση απομάκρυνσης 
του γιατρού για οποιονδήποτε λόγο (όπως ενδεικτικά, μετακίνηση, απόσπαση, μετάθεση, 
μετάταξη, διάθεση) από τα καθήκοντα, τα οποία δικαιολογούν τη χορήγησή του, καθώς και σε 
κάθε περίπτωση χορήγησης θεσμοθετημένης άδειας (αναρρωτικής, άδειας κύησης και λοχείας, 
εκπαιδευτικής, ανατροφής παιδιών κ.λ.π.), εκτός από τις περιπτώσεις χορήγησης κανονικής ή 
συνδικαλιστικής άδειας, καθόσον οι εν λόγω άδειες χορηγούνται υποχρεωτικά και σε τακτική 
βάση κατ’ έτος και δεν επηρεάζονται από τυχαίους ή περιοδικούς παράγοντες, όπως ισχύει για 
όλες τις υπόλοιπες κατηγορίες αδειών. 

 
Επισημαίνεται ότι η παρούσα εγκύκλιος είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους (www.mof-glk.gr). 
 

                          
                                                                                                                                Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ  
                                                                                                      ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΙΣΘΩΝ &  ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ 

                                                                                                ΒΙΟΛΕΤΤΑ  ΚΑΡΑΚΑΤΣΑΝΗ-ΚΟΝΙΔΑ 
      

Ακριβές αντίγραφο 
Ο Προϊστάμενος διεκπεραίωσης α.α. 

 
  

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
 
Α. Αποδέκτες προς ενέργεια : 
 
      1. Υπουργείο Υγείας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
           α. Γραφείο κ.κ.Γενικών Γραμματέων 
           β. Γραφείο κ.Προϊσταμένης Γεν.Δ/νσης Υπηρεσιών Υγείας 
           γ. Δ/νση Προσωπικού  
           δ. Δ/νση Οικονομικού 
           ε. Δ/νση Κ.Ε.Δ..Υ. 
 

2. Όλες τις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις 
α. κ.κ.Προέδρους Νομαρχ. Αυτ/σεων 
β. κ.κ.Νομάρχες 
γ. Δ/σεις Οικονομικού 
δ. Δ/νσεις Δημόσιας Υγείας 
 

3. Όλες τις Περιφέρειες  
α. Γραφεία κ.κ. Γενικών Γραμματέων 
β. Δ/νσεις Οικονομικού 
γ. Δ/νσεις Δημόσιας Υγείας 
 

      4.   Νομαρχία Αθηνών - Δ/νση Ανθρώπινου Δυναμικού  
            (σχετικό έγγραφό σας με αριθ.πρωτ.οικ.71838/27-10-2009) 
            Λ.Συγγρού 15-17, Τ.Κ.117 43  ΑΘΗΝΑ 
 
 
Β. Κοινοποίηση: 
 

1. Όλες τις Δ.Ο.Υ. 
2. Όλες τις Υ.Δ.Ε. 
3. Ελεγκτικό Συνέδριο 



 
Γ. Εσωτερική διανομή:  
 

1. Γραφείο  κ. Γενικής Γραμματέα Δημ/κης Πολιτικής 
2. Γραφείο  κ. Προϊσταμένης Γεν.Δ/νσης Μισθών και Συντάξεων 
3. Δ.22 – Β΄, Γ΄ (5 αντίγραφα) 
4. Δ.20 
5. Δ.26 
6. Δ.50 

 
 
 
 
 
 
 

       
 
 
 


